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 Білімді бақылау және бағалау 
 Сабақтар мен қоңыраулар кестесі 
 Академиялық күнтізбе 
 Байланыс нөмірлері 
 Түскі үзіліске арналған орын 
 Кітапхана 
 Ерекше үлгідегі диплом туралы 



Бұл сіздің ортаға және колледж қабырғасында о
және сәтті бейімделу үшін жасалған 
нұсқаулық. 

 
Оқу жылының басталуына дейін уа
басқарудың негізгі принциптерімен танысуды 
ұсынамыз: 
 
1. Күніңізді алдын-ала жоспарлаңыз.  
Студенттік өмірдегі бұл принцип саба
негізделген. Студент барлығын орындау 
мен уақытын дұрыс бөлуі керек. 

 
2. Күш пен жүктемені дұрыс бөліңіз.  
Бұл принцип студент бірінші кезектегі 
тапсырмаларды орындағаннан кейін 
жұмыстарға қаншалықты күшіңіз жеткілікті екенін 
түсінуі керек деп болжайды. Өз қалаулары
мүмкіндіктеріңізді объективті бағалаңыз.

 
3. Өзін-өзі тәрбиелеу. 
Алдымен ең маңызды нәрселерді жаса
кейін ғана үзіліс жасай аласыз. Белгілі бір режимді 
немесе күнделікті режимді сақтау маңызды, 
сіз бәрін жасай алмайсыз. 

асында оңай 
ан мобильді 

басталуына дейін уақытты 
негізгі принциптерімен танысуды 

л принцип сабақ кестесіне 
ын орындау үшін күші 

л принцип студент бірінші кезектегі 
аннан кейін басқа 

жеткілікті екенін 
алауларыңыз бен 

ыз. 

рселерді жасаңыз, содан 
зіліс жасай аласыз. Белгілі бір режимді 

ызды, әйтпесе 



4. Мотивация. 
Тапсырманы қызықты ету үшін өзіңізге сыйлы
ойлап табыңыз. Кез келген жұмыстың 
дұрыс мотивацияға байланысты. Адам не
қызығушылық танытса, нәтиже соғұрлым жа
болады. 

 
5. Көмек сұраудан ұялмаңыз.  
Бұл постулат әсіресе студенттерге тест немесе 
емтиханға жауаптар дайындау қажет бол
кезінде өзекті болып табылады. Егер сіз м
жалғыз жасасаңыз, сіз көп уақытты жо
Бірақ егер сіз досыңыздан көмек сұраса
группаластарыңызды өзара сұрақтармен б
шақырсаңыз, содан кейін оларды орта
жәшігіне жіберсеңіз, бұл әлдеқайда о
жылдам болады. 

ізге сыйлық 
ң сәтті болуы 

а байланысты. Адам неғұрлым 
рлым жақсы 

сіресе студенттерге тест немесе 
ажет болған сессия 

зекті болып табылады. Егер сіз мұны 
ытты жоғалтасыз. 

расаңыз немесе 
тармен бөлісуге 

ыз, содан кейін оларды ортақ пошта 
айда оңай және 



«АЯЖАН» миссиясы 

Денсаулық сақтау жүйесіндегі т
қажеттілік пен еңбек нары
қанағаттандыра алатын бәсекеге қ
құзыретті маман даярлау;  

Күтілетін нәтиже 
Алматы қаласындағы ең үздік бес медициналы
колледждер тізіміне ену. 

 
Құндылықтар 
Жеке тұлғаны және теңдікті құ
бітірушілерді даярлау сапасы; академиялы
еркіндік пен жауапкершілік; 
нәтижелердің сенімділігі; этикалық мінез
және сыбайлас жемқорлыққа м
төзбеушілік; шешімдердің алқалылығы; ашы
ашықтық пен сенім; Әлеуметтік жауапкершілік; 
икемділік пен тиімділік. 

йесіндегі тұлғалық 
бек нарығын 

қабілетті, 

здік бес медициналық 

құрметтеу; 
бітірушілерді даярлау сапасы; академиялық 
еркіндік пен жауапкершілік; ғылыми 

мінез-құлық 
а мүлдем 
ы; ашықтық; 

леуметтік жауапкершілік; 



2023-2024 оқу жылына әкімшілік құрамы  
 

Колледж директоры – Курумбаева Кулдарихан Куржиковна 
 

Колледж құрылтайшылары –  Кенжеев Ринат Маратович 
     Атығай Рашид Маратович 
     Сексенбаев Алишер Маратович 
 
 

Есепші – Алманбекова Индира Куанышевна 
 
 

Оқу ақысы бойынша сұрақтар –  
Абильмажинова Жулдыз Сейсенбековна  
 

Кадр ісі бойынша директордың орынбасары –  
Серикбаева Айнура Жаксылыковна 
 

Оқу ісі бойынша директордың орынбасары – 
Сембаева Бибинур Емельхановна 
 

Тәжірибе ісі бойынша директордың орынбасары –   
Лаикова Сауле Жуматаевна 
 

Тәрбие ісі бойынша директордың орынбасары –    
Исабекова Айгерим Жексеновна 
 

Әдіскер – Бегимова Бибинур Жумабековна 
 

Ғылыми-зерттеу жұмысының координаторы –  
Николаева Ольга Юрьевна 
 

Сабақ кестесі коордиаторы – Турсынбаева Гаухар Жылкыбековна  
 

Психолог – Умбеталиева Айгерим Болатовна 
 

«ЖББК» бөлімінің меңгерушісі – Баймурзина Алмагуль Кабылкаевна 
 

«Емдеу ісі» бөлімінің меңгерушісі –  
Бердибекова Майра Кудайбергеновна 
 

«Мейіргер ісі» бөлімінің меңгерушісі (күндізгі), Сапа менеджері –  
Абдиманова Багиля Жексеновна 
 

«Мейіргер ісі» бөлімінің меңгерушісі (кешкі) –  
Тогузбаева Гульнар Оразхановна 
 

 «Фармация» бөлімінің меңгерушісі –  
Сарсенгалиева Зауреш Ажмуратовна 
 

Кітапханашы  – Кульмагамбетова Гульдана Рымовна 
 

Мейіргер – Уразалиева Екатерина Вячеславовна 
 

Хатшы – Құсаинова Толғанай Қанатқызы 
 

Техникалық маман – Сулейменов Мухит Аскатович 
 

Шаруашылық бөлімінің меңгерушісі –  
Есенбаев Амангелды Смагулович 
 



Білімді бақылау және бағалау қалай жү
 

Оқушылардың оқу жетістіктерін тексеру 
бақылаудың әртүрлі нысандары қарастырыл
 

 
Ағымдағы бақылау - ағымдағы саба
оқытушы жүргізетін студенттердің білімін ж
түрде тексеру: дәрістер мен практикалы
сабақтарға міндетті түрде қатысу, үй тапсырмасын 
қорғау және ұсыну, есептерді шешуге белсенді 
қатысу; сабақта сұрақ қою, оқу бағдарламасыны
тақырыптары бойынша тестілеу, ба
жұмыстары, өзіндік жұмыс бойынша жеке 
тапсырмаларды орындау. 
 

 
Қорытынды бақылау - академиялы
соңында оқу пәнін оқуды аяқтағаннан кейін 
жүргізілетін білім алушылардың оқу жетістіктерін 
тексеру; Қорытынды бақылау нысаны емтихан 
болып табылады: ауызша, жазбаша, тестілеу, 
сонымен қатар өндірістік тәжірибе бойынша 
есептерді қорғау және т.б. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

үргізіледі?  

у жетістіктерін тексеру үшін 
арастырылған: 

ы сабақтарда 
білімін жүйелі 

рістер мен практикалық 
й тапсырмасын 

сыну, есептерді шешуге белсенді 
дарламасының 

ырыптары бойынша тестілеу, бақылау 
мыс бойынша жеке 

академиялық кезеңнің 
аннан кейін 

у жетістіктерін 
ылау нысаны емтихан 

болып табылады: ауызша, жазбаша, тестілеу, 
жірибе бойынша 



Колледждің бағалау жүйесі 
Оқушылардың білімі дәстүрлі бағалау 
сәйкес түрлендіру арқылы баллды
әріптік жүйе арқылы бағаланады. 

 
Пайыздық бағалар: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Әріптік 
баға 

Баллдың 
сандық 

эквиваленті 

%-дық 
құрамы 

Дә

А 4,0 95-100 
А- 3,67 90-94 
В+ 3,33 85-89 
В 3,0 80-84 
В- 2,67 75-79 
С+ 2,33 70-74 
С 2,0 65-69 Қана
С- 1,67 60-64 
Д+ 1,33 55-59 
Д 1,0 50-54 
F 0 0-49 

алау шкаласына 
ылы баллдық-рейтингтік 

әстүрлі бағалау 
жүйесі  

Үздік 

 
Жақсы 

анағаттанарлық 

Қанағатсыз 



Оқу жылына сабақтар және үзілістер кестесі
 

БІРІНШІ АУЫСЫМ 
1 пара                         
үзіліс 

8.00-09.30
09.30-09.40

2 пара 
үзіліс 

09.40-11.10
11.10-11.25

3 пара 
үзіліс 

11.25-12.55
12.55-13.05

ЕКІНШІ АУЫСЫМ 
4 пара 
үзіліс 

13.05-14.35
14.35-14.45

5 пара 
үзіліс 

14.45-16.15
16.15-16.30

6 пара 16.30-18.00
КЕШКІ БӨЛІМ 

1 пара   
үзіліс                       

17.00-18.30
18.30-18.40

2 пара                         18.40-20.10

 
                    
 
                         
                    
 
                          
                     
 
                         
            
         

зілістер кестесі 

09.30 
09.40 
11.10 
11.25 
12.55 
13.05 

14.35 
14.45 
16.15 
16.30 
18.00 

18.30 
18.40 
20.10 



Академиялық күнтізбе  

Жалпы білім беретін 
курс 

Күзгі: 1 семестр: 01.09-14.01  
Емтихан сессиясы:  15.01-28.01  
Каникул: 29.01-11.02   
 
Көктемгі: 2 семестр:  12.02-23.06 
Емтихан сессиясы: 24.06-30.06  
Каникул: 01.07-31.08   

09120100  
«Емдеу ісі» 
1 курс 

Күзгі: 1 (3) семестр: 01.09-14.01  
Емтихан сессиясы:  15.01-28.01  
Каникул: 29.01-11.02   
 
Көктемгі: 2 (4) семестр:12.02-19.05 
Клиникалық тәжірибе:   20.05-16.06   
Емтихан сессиясы: 17.06-30.06  
Каникул: 01.07-31.08    

09130100  
«Мейіргер ісі» 
1 курс 
 
 

Күзгі: 1 (3) семестр: 01.09-07.01 
Емтихан сессиясы: 08.01-21.01 
Каникул:  22.01-04.02 
 
Көктемгі: 2 (4) семестр: 05.02-19.05 
Емтихан сессиясы:  20.05-02.06   
Өндірістік тәжірибе: 03.06-30.06  
Каникул: 01.07-31.08    

09110200 
«Ортопедиялық 
стоматология» 
1 курс 

Күзгі: 1 (3) семестр: 01.09-07.01 
Емтихан сессиясы:  08.01-21.01 
Каникул:  22.01-04.02 
 
Көктемгі: 2 (4) семестр:  05.02-12.05 
Клиникалық тәжірибе:   13.05-19.06  
Емтихан сессиясы:  20.06-30.06   
Каникул: 01.07-31.08    

09160100 
«Фармация» 
1курс 

Күзгі: 1 семестр:   01.09-07.01 
Емтихан сессиясы: 08.01-21.01 
Каникул:  22.01-04.02 
 
Көктемгі: 2 семестр:  05.02-02.03 
Оқу-өндірістік тәжірибе:  03.06-16.06  
Ағымдық бақылау: 17.06-30.06   
Каникул: 01.07-31.08    



09120100  
«Емдеу ісі» 
2 курс 
 
 

Күзгі: 3 (5) семестр: 01.09-10.12 
Емтихан сессиясы:  11.12-24.12    
Клиникалық тәжірибе: 25.12-21.01   
Каникул: 22.01-04.02 
 

Көктемгі: 4 (6) семестр: 05.02-19.05 
Емтихан сессиясы: 20.05-02.06  
Клиникалық тәжірибе:  03.06-30.06   
Каникул: 01.07-31.08    

09130100  
«Мейіргер ісі» 
2 курс 

Күзгі: 3 (5) семестр: 01.09-10.12 
Өндірістік тәжірибе:  11.12-07.01    
Емтихан сессиясы: 08.01-21.01   
Каникул: 22.01-04.02 
 

Көктемгі: 4 (6) семестр:  05.02-19.05 
Өндірістік тәжірибе:  20.05-16.06   
Емтихан сессиясы:  17.06-30.06  
Каникул: 01.07-31.08    

09110200  
«Ортопедиялық 
стоматология» 
2 курс 

Күзгі: 3 (5) семестр:  01.09-10.12 
Клиникалық тәжірибе: 11.12-17.01 
Емтихан сессиясы:  18.01-28.01 
Каникул:  29.01-11.02 
 

Көктемгі: 4 (6) семестр:  12.02-01.05 
Диплом алды тәжібиресі:02.05-16.06   
Қорытынды аттестация: 17.06-30.06 

09160100 
«Фармация» 
2 курс 

Күзгі: 3 семестр:  01.09-24.12 
Оқу-өндірістік тәжірибе:   
25.12-21.01    
Каникул: 22.01-04.02 
 

Көктемгі: 4 семестр: 05.02-19.05 
Ағымдық аттестация:  20.05-02.06 
Оқу-өндірістік тәжірибе:   
03.06-30.06   
Каникул: 01.07-31.08    
 
 
 
 

 



 

09120100  
«Емдеу ісі» 
3 курс 

Күзгі: 5 (7) семестр: 01.09
Емтихан сессиясы: 25.12
Клиникалық тәжірибе: 01.01
Каникул: 29.01-11.02 
 

Көктемгі: 6 (8) семестр: 12.02
Диплом алды тәжібиресі
Қорытынды аттестация:  17.06

09130100  
«Мейіргер ісі» 
3 курс 

Күзгі: 5 (7) семестр:  01.09
Емтихан сессиясы: 11.12
Өндірістік тәжірибе: 25.12
Каникул: 22.01-04.02 
 
Көктемгі: 6 (8) семестр:05.02
Емтихан сессиясы:  01.04
Диплом алды тәжібиресі
Қорытынды аттестация: 17.06

09160100 
«Фармация» 
3 курс 

Күзгі: 5 семестр: 01.09-06
Оқу-өндірістік тәжірибе: 
07.12-14.01    
Ағымдық бақылау: 15.01
Каникул: 22.01-04.02 
 
Көктемгі: 6 семестр:   05.02
Ағымдық аттестация:  01.04
Диплом алды тәжібиресі
Қорытынды аттестация: 17.06

: 5 (7) семестр: 01.09-24.12 
: 25.12-31.12 

: 01.01-28.01 

семестр: 12.02-07.04 
жібиресі:  08.04-16.06   

:  17.06-30.06  
: 5 (7) семестр:  01.09-10.12 

: 11.12-24.12    
: 25.12-21.01   

семестр:05.02-31.03 
:  01.04-07.04   

жібиресі: 08.04-16.06  
: 17.06-30.06 
06.12 
:  

15.01-21.01   

: 6 семестр:   05.02-31.03 
:  01.04-07.04   

жібиресі:  08.04-16.06  
: 17.06-30.06 



2023-2024 оқу жылына мерекелік к
 

1-2 қаңтар Жаңа жыл  

8 наурыз Халықаралық әйелдер к

21-23 наурыз Наурыз мейрамы 

1 мамыр Қазақстан халқының 

7 мамыр Отан қорғаушылар кү

9 мамыр Жеңіс күні 

6 шілде Астана күні  

30 тамыз ҚР Конституциясы күні

25 қазан Республика күні  

16 
желтоқсан Тәуелсіздік күні  

 

у жылына мерекелік күндер 

йелдер күні  

ң бірлігі күні 

үні 

ні  



Байланыс нөмерлері: 
 

Директордың қабылдау бөлімі – 223
Оқу бөлімі – 223-22-74 (ішкі.2) 
Бухгалтерия – 223-22-74 (ішкі.3) 
Тәрбие бөлімі - 223-19-69 

Кітапхана 
Колледж студенттері кітап қоры мен ақпаратты
ресурстарды пайдалана алады.  
Сондай-ақ http://aknurpress.kz/ веб-сайт
қажетті әдебиеттерді таба аласыз 
 

Түскі ас ішетін орын  
Колледжде №2 оқу корпусының 
қабатында және №1 оқу ғимаратыны
қабаттарында 2 асхана орналасқан. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

223-22-74 

параттық 

сайтына кіріп, 

ң бірінші 
имаратының бірінші 



Ерекше үлгідегі диплом туралы
 

Егер сіз өз алдыңызға тек «жақсы» ж
оқуды мақсат етіп қойсаңыз және 
колледжін бітірген соң үздік диплом алуды ма
етіп қойсаңыз, колледжге келген ал
күндерден бастап оқуыңызды жақсы о
Транскриптіңізде «С» болмайтындай етіп 
ұйымдастырыңыз.  

 
Оқудың барлық кезеңінде барлық емтихандарды 
«А», «А-», «В+» бағаларымен тапсырған
мемлекеттік емтихандарды «А» немесе «А
бағамен тапсырған  түлекке мекеме ү
беріледі. 

лгідегі диплом туралы 

сы» және «үздік» 
не «Аяжан» 

здік диплом алуды мақсат 
ыз, колледжге келген алғашқы 

сы оқыңыз. 
болмайтындай етіп 

емтихандарды 
ан,  сондай-ақ 

мемлекеттік емтихандарды «А» немесе «А-» деген 
үздік диплом 



Құрметті білім алушы, есте сақтаң
 

Оқу уақытпен емес, еңбекпен өлшенеді. 
Нашар оқудың көзі уақыт тапшылығы

табандылықтың жетіспеушілігінде
Баға оқуға кеткен уақытқа пропорционалды.

Реалист – болашағын ойлайтын адам.

 
Құрметті білім алушы! 

Колледж ұжымы мен «Аяжан» оқытушылар 
болашаққа сеніммен қарап, өзіңізге сеніп, табыс

ұмтылуларыңызға тілектеспін.
 

Толық ақпарат сайтта көрсетілген
www.medayazhan.kz  

ңыз:  

лшенеді.  
ы емес, 

жетіспеушілігінде. 
а пропорционалды. 

ын ойлайтын адам. 

ытушылар ұжымы 
ізге сеніп, табысқа 

тілектеспін. 

рсетілген 
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Алматы қаласы, Таласская,к-сі 1 
www.medayazhan.kz 


